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REGULAMIN ORGANIZACYJNY
URZEDU MIEJSKIEGO
W JOZEFOWIE

. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Regulamin Organizacyjny Urzgdu Miejskiego w Jozefowie okresla jego organizacje,
zasady funkcjonowania, zakres dzialania i kompetencji kierownictwa oraz
poszczegblnych wydziatow.

§2

1. Ilekro¢ w Regulaminie Urzedu Miejskiego w Jozefowie mowa jest o:
1) regulaminie; nalezy przez to rozumie¢ Regulamin Urzedu Miejskiego
w Jozefowie,
2) urzedzie; nalezy przez to rozumieé Urzad Miejski w Jozefowie,
3) radzie; nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejska w Jozefowie,
4) gminie; nalezy przez to rozumie¢ gming Jozefow,

§3

1. Urzad realizuje zadania:
1) wlasne gminy wynikajagce z ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (DzU. z 2020 r. poz. 713), ustaw szczegOlnych
i uchwat rady oraz innych powszechnie obowigzujacych przepisow,
2) zlecone i powierzone z zakresu administracji rzgdowej wynikajagce z ustaw
1 porozumien zawartych z organami tej administracji.

§4
1. Siedzibg urzgdu jest miasto Jozefow.

2. Siedziba urzedu miesci sie w budynku przy ul. T. Kosciuszki 37.
3. Urzad jest czynny w dni robocze w godzinach 7°° — 150 .



II. ZASADY ORGANIZACJI URZEDU

§5

1. Kierownikiem urzedu jest Burmistrz Jozefowa - nazywany dalej Burmistrzem, ktéry
kieruje pracg urzedu.
2. Obowigzki i kompetencje Burmistrza okreslajg ustawy, statut gminy, uchwaty rady.

Burmistrz w szczegdlnosci:

1) kieruje biezagcymi sprawami gminy oraz reprezentuje jg na zewnatrz,

2) przygotowuje budzet gminy i dba o jego wykonanie; przedklada radzie
sprawozdania z jego wykonania,

3) przygotowuje i przedktada radzie projekty uchwat oraz dba o ich realizacje,

4) realizujagc zadania wilasne gminy okresla przepisy porzadkowe w formie
zarzgdzen,

5) wykonuje uprawnienia zwierzchnika stuzbowego w stosunku do pracownikéw
urz¢du oraz kierownikow gminnych jednostek organizacyjnych i okresla zakresy
ich obowigzkow,

6) realizuje polityke kadrowa i odpowiada za przestrzeganie przepisow prawa
zwigzanych ze stosunkiem pracy,

7) gospodaruje mieniem komunalnym,

8) wydaje decyzje z zakresu administracji publiczne;j,

9) jest szefem obrony cywilnej,

10) jest szefem zarzadzania kryzysowego,

11) ustala regulaminy pracy i organizacyjny urzedu, kontroli zarzadczej oraz inne akty
wewnetrzne.

3. Burmistrz sprawuje bezposredni nadzor nad praca i realizacjg zadan wykonywanych
przez:

1) Zastepcg Burmistrza,

2) Sekretarza,

3) Skarbnika,

4) Naczelnikow wydziatéw urzedu,

5) Radcg prawnego,

6) Inspektorow ds. pozyskiwania funduszy zewnetrznych,

7) Kierownikow i Dyrektorow jednostek organizacyjnych gminy.

§6

1. Zastgpca Burmistrza wykonuje zadania w ramach upowaznienia wydanego przez
Burmistrza, w tym: do wydawania decyzji administracyjnych we wszystkich
sprawach pozostajacych w zakresie dzialania Burmistrza zarbwno w zakresie zadan
wlasnych jak i zleconych lub powierzonych z wylaczeniem zatrudniania i zwalniania
pracownikow oraz w sprawach zastrzezonych przepisami prawa wylgcznie dla
Burmistrza, a w szczegolnosci sprawuje bezposredni nadzor i dba o realizacj¢ zadan
z zakresu:

1) inwestycji prowadzonych przez urzad i samorzadowe jednostki organizacyjne
gminy,

2) remontow obiektéw samorzgdowych,

3) zamowien publicznych,

4) informatyzacji urzedu,







































